
Sprechen Sie Alkoholprobleme bei der Arbeit o� en an!

Suchen Sie das persönliche Gespräch, wenn Sie 

vermuten, dass ein Kollege oder eine Kollegin zu viel oder 

zu häu� g trinkt. Schweigen oder versteckte Vorwürfe 

helfen niemandem. Je eher Sie das Thema ansprechen, 

desto besser für alle Beteiligten. 

Machen Sie den ersten Schritt: 

Kein Alkohol am Arbeitsplatz!

Hier � nden Sie Informationen, Rat und Hilfe:

www.aktionswoche-alkohol.de

SCHWEIGEN HILFT KEINEM

KEIN ALKOHOL AM ARBEITSPLATZ!

In Kooperation mit Gesundheitsministerien der Länder, Landes-
stellen für Suchtfragen, Landeszentralen für Gesundheit und 
regionalen Netzwerken der Suchthilfe und Suchtprävention.

Besuchen Sie die Aktionswoche Alkohol
  auch auf facebook und youtube aktionswoche-alkohol.de
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